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PLANO DE TRABALHO

 
1) Apresentação
Este plano de trabalho apresenta o detalhamento do projeto, executado na modalidade de convênio, a ser
celebrado entre a Universidade Federal do Rio de Janeiro – UFRJ e a Fundação Universitária José Bonifácio.
 
2) Objeto do Convênio Específico
Projeto intitulado “Laboratórios de Saúde e Segurança do Trabalhador".
 
3) Objetivo
Este projeto tem como objetivo geral apresentar as demandas de reforma em parte do prédio localizado no
prédio de Biotecnologia para instalação dos Laboratórios de Saúde e Segurança do Trabalhador.
 
4) Período de Execução
A partir da assinatura até 31/12/2025.
 
5) Valor Global do Projeto
R$ 2.200.000,00 (dois milhões e duzentos mil reais).
.
6) Justificativa para a Celebração do Instrumento
Necessidade de execução da reforma e reestruturação das salas localizadas no prédio de Biotecnologia, no
campus do Fundão, necessários a criação dos Laboratórios de Saúde e Segurança do Trabalhador da Pro
reitoria de Pessoal da UFRJ.

 
7) Caracterização dos interesses recíprocos
Os Laboratórios de Saúde e Segurança do Trabalhador irão identificar, analisar e desenvolver soluções para
os ambientes físicos e psicológicos que necessitam de uma metodologia de pesquisa-ação aconteça, com a
dinâmica de desenvolvimento da ciência e tecnologia cada vez mais perigosas e nocivas à saúde. Mas que
podem reduzir seus impactos através de uma ação estratégica baseada em riscos e acompanhamento dos
cenários que surgem de tempos em tempos.

Estudar e pesquisar causas e soluções sobre a saúde e segurança desse ativo fundamental numa
universidade é garantia de melhor gestão dos recursos humanos e financeiros e proteção da capacidade de
geração de conhecimento através da produtividade e longevidade da atividade laboral altamente qualificada
que possuímos. Será utilizado como campo de estágio aos estudantes da UFRJ e desenvolverá atividades
de pesquisa e extensão e produzirão dados que serão utilizados para gerar políticas de educação e atenção
à saúde dos servidores da UFRJ.

 

8) Relação entre a proposta e os objetivos e diretrizes do programa
Os Laboratórios de Saúde e Segurança do Trabalhador serão adequados para a implementação de
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laboratórios específicos e necessários que possam realizar ações que integrem práticas assistenciais e
educativas, bem como para servir à pesquisa, ao desenvolvimento e à inovação em saúde e segurança do
trabalhador.
 
9) Público alvo
Servidores públicos (técnicos administrativos educacionais e docentes) de todos os campi da Universidade
Federal do Rio de Janeiro
 
10) Problema a ser resolvido
A Pró reitoria de Pessoal (PR4) necessita implementar ações e práticas de vigilância epidemiológica e
sanitária, controle de fatores de risco, avaliação da saúde do trabalhador, e promoção da saúde, em
consonância com a Política Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora (PNSTT). Porém não
possui locais adequados para a implementação de laboratórios específicos e necessários que possam
realizar ações que integrem práticas assistenciais e educativas.

O Laboratório de Saúde e Segurança do Trabalhador será adequado para a implementação de laboratórios
específicos e necessários que possam realizar ações que integrem práticas assistenciais e educativas, bem
como para servir à pesquisa, ao desenvolvimento e à inovação em saúde e segurança do trabalhador.

11) Resultados esperados
Com a implementação dos diversos laboratórios que compõe este projeto, espera-se:

- Promoção, prevenção e controle dos agravos a saúde do trabalhador;

- Desenvolvimento de métodos e aplicações para a avaliação de exposição ocupacional a substâncias
tóxicas;

- Elaboração de laudos e protocolos para subsidiar ações clínicas;

- Participação em grupos nacionais e internacionais de pesquisas relacionadas aos contaminantes avaliados;

- Capacitação e orientação de alunos e pesquisadores em diferentes níveis de formação.

12) Quadro de Referência Geral

ITEM DE DESPESA - DESCRIÇÃO BENS/SERVIÇOS Valor (R$)
Reforma de Laboratório (Contratação da Empresa para reforma das salas para
funcionamento dos Laboratórios de Saúde e Segurança do Trabalhador da
PR4/UFRJ

1.749.249,17

Serviço de fiscalização 134.173,07

Serviço de elaboração de projeto executivo 96.577,76

Despesas Operacionais e Administrativas (DOA) 220.000,00

Valor Total R$ 2.200.000,00
 
13) Equipe Executora
Participantes na execução do Projeto.
A equipe executora do projeto será composta por: integrantes da PR-4/UFRJ, entre professores, técnicos
envolvidos com o projeto.
 

PARTICIPANTE SIAPE CPF REMUNERAÇÃO
MENSAL

REMUNERAÇÃO
TOTAL

Rafael dos Santos
Pereira (Coordenação

geral)
1827549 01245510681 0,00

 
0,00

Maria Tereza da Cunha
Ramos ( Coordenadora

Substituta)
0372235 66349591704 0,00

 
0,00
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14) Cronograma Físico/Financeiro (Metas e Etapas a Serem Atingidas)

META 1
Projetos Executivos para a
implementação dos Laboratórios de
saúde e segurança do trabalhador

Etapas Duração

Etapa Especificação R$ Início Término

1.1

Contratação de empresa para
Elaboração de Projetos Executivos
para Reforma dos Laboratórios de
Saúde e Segurança do Trabalhador da
PR4/UFRJ.

96.577,76 A partir da
assinatura 31/05/2025

1.2
Despesas Operacionais e
Administrativas incorridas na
execução do projeto (DOA)

220.000,00 A partir da
assinatura 31/12/2025

 Total da Meta 1 R$ 316.577,76   
 

META 2
Adequação do Espaço para a
implementação dos Laboratórios de
saúde e segurança do trabalhador

Etapas Duração

Etapa Especificação R$ Início Término

2.1

Contratação da Empresa para reforma
das salas para funcionamento dos
Laboratórios de Saúde e Segurança do
Trabalhador da PR4/UFRJ

1.749.249,17 01/07/2025 31/12/2025

2.2 Contratação de empresa para
fiscalização 134.173,07 01/07/2025 31/12/2025

 Total da Meta 2 R$ 1.883.422,24   
 

Valor Total das Metas R$ 2.200.000,00
 
15) Cronograma de Desembolso

PARCELA VALOR (R$) LIBERAÇÃO MÊS LIBERAÇÃO ASSOCIADA A
META

01 2.200.000,00 CONCEDENTE 12/2024 TODAS
 
16) Plano de Aplicação Detalhado

ITEM RUBRICA NATUREZA DE DESPESA VALOR TOTAL (R$)

1 3390.39.16
Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica

Manutenção e conservação de Bens Imóveis
(Serviços de Engenharia)

1.749.249,17

2 3390.39.05

Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
Serviços Técnicos Profissionais

(Projetos e Fiscalização)
230.750,83

3 3390.39.79

 
Outros Serviços de Terceiros – Pessoa

Jurídica
Despesas Operacionais e Administrativas (DOA)

220.000,00
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VALOR GLOBAL R$ 2.200.000,00
 
17) Descentralização para a Fundação (Emenda)

CLASSIFICAÇÃO POR
NATUREZA DESPESA VALOR TOTAL (R$)

Emenda Parlamentar de Bancada
do Estado do Rio de Janeiro CUSTEIO 2.200.000,00

 

Dados Gerais
  

Recursos Oriundos Emenda Parlamentar

Número da Emenda Emenda Parlamentar Discricionária RP2

Processo UFRJ 23079.254641/2024-50

Instituição de Vínculo UFRJ Pró-Reitoria de Pessoal – PR-4

Coordenação do Projeto Rafael dos Santos Pereira

E-mail rafaelpereira@pr4.ufrj.br

    

 

Rio de Janeiro, de de 2024.

 
 
 
 
 

________________________________________
Rafael dos Santos Pereira
Coordenador do projeto

 

 
 
 
 

_______________________________________
Neuza Luzia Pinto

Pró-Reitoria de Pessoal da UFRJ

 

Documento assinado eletronicamente por Neuza Luzia Pinto, Pró-Reitor(a) de Pessoal, em
05/11/2024, às 14:32, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Rafael dos Santos Pereira , Superintendente-Geral, em
05/11/2024, às 14:54, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ufrj.br/autentica, informando o
código verificador 4840294 e o código CRC D5453480.

Referência: Processo nº 23079.254641/2024-50 SEI nº 4840294

 Av. Pedro Calmon, 550 - Prédio da Reitoria  - Bairro Cidade Universitária

Rio de Janeiro - RJ - CEP:CEP 21941-901 - Telefone:  - http://www.ufrj.br
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