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1) Apresentação 

           Este plano de trabalho apresenta o detalhamento do projeto, executado na modalidade de convênio, 

a ser celebrado entre a Universidade Federal do Rio de Janeiro 

Bonifácio. 

 

2) Objeto do Convênio Específico

Projeto intitulado “APRIMORAMENTO DOS PROCESSOS DE ENSINO

SOBRE INFECÇÕES RELACIONADAS À ASSISTÊNCIA À SAÚDE (IRAS), TAMBÉM DENOMINADO PELA SIGLA

“HAINNOVPREV". 

 

3) Objetivo 

Este projeto tem como objetivo geral a prestação de suporte administrativo e financeiro da fundação de 

apoio nos termos do art. 1o da Lei no 8.958/1994 c.c. parágrafo único do art. 1o do Decreto no 7.423/2010, 

na execução do projeto institucional referido, baseado n

Rio de Janeiro e Escola Superior de Enfermagem de Coimbra (ESEnfC), com recursos do Edital ERASMUS + 

da União Européia. 

 

4) Período de Execução 

Da assinatura do Convênio até 31/

 

5) Valor Global do Projeto 

€114.826 (cento e quatorze mil, oitocentos e vinte e seis euros), o equivalente a R$

cinqüenta e dois mil setecentos e dezesseis reais e noventa e um centavos

 

6) Justificativa para a Celebração do 

O instrumento se faz importante para apoiar administrativa e financeiramente o projeto por meio da 

expertise e celeridade conferidas pela fundação de apoio, nos termos da Lei.

 

 

7) Caracterização dos interesses recíprocos
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A Fundação Universitária José Bonifácio estimula e gerencia contratos entre agências, que financiam o 

desenvolvimento de pesquisas na Universidade, apoiando programas e projetos. Deste modo, 

considerando ser o Projeto HAINNOVPREV um projeto de cunho estratégico executado em m

igualmente estratégico, de transição curricular do curso de Graduação em Enfermagem da Escola de 

Enfermagem Anna Nery (EEAN) por exigência do Ministério da Educação (MEC), o mesmo visa fortalecer as 

ações de ensino-aprendizagem sobre infecções no âm

EEAN e, assim, acredita-se que tanto UFRJ quanto FUJB possam compartilhar do interesse em seu 

gerenciamento e execução. 

 

8) Relação entre a proposta e os objetivos e diretrizes do programa
 

A proposta se coaduna com os objetivos e diretrizes do programa à medida que estabelece estratégias para 

qualificação dos espaços de ensino

em Enfermagem da EEAN, proporcionando a aquisição de equipamentos de sim

insumos para aprendizagem inovadora e ativa.

 

9) Público alvo 
 
Docentes e discentes do curso de Graduação em Enfermagem da Escola de Enfermagem Anna Nery (EEAN),

bem como a gestão da Escola de Enfermagem Anna Nery da UFRJ.

 
10) Problema a ser resolvido 
 
Aprimoramento do ensino-aprendizagem sobre infecções no curso de Graduação da Escola de Enfermagem

Anna Nery (EEAN) da UFRJ, para alinhamento do currículo às diretrizes globais de prevenção de infecções e 

segurança do paciente. 

 

11) Resultados esperados 
 

Os resultados esperados obedecem aos termos previstos no Projeto HAInnovPrev, de acordo com as

configurações do consórcio (do inglês Consortium Agreement), assinado em junho/2023 reitor da UFRJ e 

presidente da Escola Superior de 

HAINNOVPREV.  
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12) Quadro de Referência Geral 

 

ITEM DE DESPESA - DESCRIÇÃO BENS/SERVIÇOS

Custos diretos com pessoal 

Despesas com passagens e diárias

Equipamentos 

Consumíveis 

Serviços para reuniões e seminários

Serviços para comunicação, promoção e disseminação

Outros 

Valor Total

 

13) Equipe Executora 

A equipe executora do projeto será composta por: 6 (seis) integrantes da EEAN/UFRJ professores e

técnicos,e 1 (um) pesquisador da área de Infectologia a ser contratado para o projeto.

 

PARTICIPANTE SIAPE

Elisabete Pimenta Araújo 

Paz 
0363474

Margareth Cristina de 

Almeida Gomes 
1337920

Sabrina da Costa Machado 

Duarte 
2486975

Francimar Tinoco de 

Oliveira 
1730165

Priscila Brigolini Ferreira 

de Oliveira 
1807808

Marcus Paulino de 

Oliveira 
1389904

PESQUISADOR 
A SER

CONTRATADO

 

14) Cronograma Físico/Financeiro (Metas e Etapas a Serem Atingidas)
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DESCRIÇÃO BENS/SERVIÇOS 

€ 52940

Despesas com passagens e diárias € 28484

€ 20402

€ 7000

Serviços para reuniões e seminários € 2500

Serviços para comunicação, promoção e disseminação € 1500

€ 2000

Valor Total € 114.826,00

A equipe executora do projeto será composta por: 6 (seis) integrantes da EEAN/UFRJ professores e

técnicos,e 1 (um) pesquisador da área de Infectologia a ser contratado para o projeto.

SIAPE CPF 
REMUNERAÇÃO 

MENSAL 

0363474 713.618.127-53 R$ 2907,14 

1337920 303.502.068-05 R$ 2907,14 

2486975 093.498.757-21 R$ 1.804,22 

1730165 013.010.657-73 R$ 1.804,22 

1807808 026.103.387-59 R$ 1.804,22 

1389904 125.569.607-95 R$ 568,44 

A SER 

CONTRATADO 
CONTRATADO R$ 1.002,44 

14) Cronograma Físico/Financeiro (Metas e Etapas a Serem Atingidas) 

 

 

Valor  (R$) 

€ 52940 – R$ 300.932,13 

€ 28484 – R$ 161.914,45 

€ 20402 – R$ 115.973,13 

€ 7000 – R$ 39.790,80 

€ 2500 – R$ 14.211,00 

€ 1500 – R$ 8.526,60 

€ 2000 – R$ 11.368,80 

114.826,00 – R$ 652.716,91 

A equipe executora do projeto será composta por: 6 (seis) integrantes da EEAN/UFRJ professores e 

técnicos,e 1 (um) pesquisador da área de Infectologia a ser contratado para o projeto. 

REMUNERAÇÃO 
TOTAL 

 

€ 10.228,50 

(R$ 58.142,88) 

 

€ 10.228,50 

(R$ 58.142,88) 

€ 6348 

(R$ 36.084,57) 

€ 6348 

(R$ 36.084,57) 

€ 6348 

(R$ 36.084,57) 

€ 2000 

(R$ 11.368,80) 

€3527 

(R$ 20.048,87) 
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META 1 Desenvolvimento do Projeto

Etapa Especificação

1.1 Parcela 1 - mês 2 (instalment 1 

1.2 Parcela 2 - mês 7 (instalment 2 

1.3 Parcela 3 - mês 13  (instalment 3 

1.4 Pagamento final (final payment)

 Total da Meta

 

Valor Total das Metas

 

 

15) Cronograma de Desembolso

Conforme Acordo (Consortium Agreement) assinado por UFRJ e ESEnfC.

 

16) Plano de Aplicação Detalhado

ITEM RUBRICA 

1 3390.20.01 

2 3390.30.16 

3 3390.33.01 

4 3390.39.05 

5 3390.39.23 

6 3390.39.47 

7 3390.39.80 
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Desenvolvimento do Projeto Etapas 

Especificação € 

mês 2 (instalment 1 - Month 2) 
8,139.00 – R$ 

46.265,33 
20/06/2024

mês 7 (instalment 2 - Month 7) 
49,274.00 – R$ 

280.093,13 
20/06/2024

mês 13  (instalment 3 - Month 13 
22,965.20 – R$ 

130.543,38 
20/06/2024

Pagamento final (final payment) 
34,447.80 – R$ 

195.815,07 
20/06/2024

Total da Meta 
€ 114,826 – R$ 

652.716,91 

Valor Total das Metas 

15) Cronograma de Desembolso 

Conforme Acordo (Consortium Agreement) assinado por UFRJ e ESEnfC. 

16) Plano de Aplicação Detalhado 

NATUREZA DE DESPESA 

Auxílio Financeiro a Pesquisador 
Auxílio a Pesquisador 

Material de Consumo 
Expediente 

Passagens e Despesas com Locomoção 
Passagens para o país 

Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
Serviços técnicos profissionais 

Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
Festividades e Homenagens 

Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
Serviços de comunicação em geral 

Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
Hospedagens 

 

 

Duração 

Início Término 

20/06/2024 Fev/2023 

20/06/2024 Set/2023 

20/06/2024 Mar/2024 

20/06/2024 Dez/2025 

  

  € 114,826.00 – R$ 
652.716,91 

VALOR TOTAL (R$) 

290.110,97 

38.285,34 

89.959,61 

Pessoa Jurídica 
10.938,67 

Pessoa Jurídica 
13.673,34 

Pessoa Jurídica 
8.204,00 

Pessoa Jurídica 
89.959,61 
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8 4490.52.08 

 

 

17) Descentralização para a Fundação (de acordo com TED e/ou Emenda)

CLASSIFICAÇÃO POR NATUREZA

3350.39 

 

**Cotação R$ 5,6844 (Taxa de câmbio de 31/05/2024)

 

Dados Gerais 

Recursos Oriundos 

Número do TED ou Emenda 

Processo UFRJ 

Instituição de Vínculo UFRJ 

Coordenação do Projeto 

E-mail 

 
 
 

________________________________________

Elisabete Pimenta Araújo Paz
Coordenadora do projeto
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Equipamentos e Material Permanente 
Aparelhos, equipamentos, utensílios médico

odontológico, laboratorial e hospitalar 

VALOR GLOBAL 

17) Descentralização para a Fundação (de acordo com TED e/ou Emenda) 

CLASSIFICAÇÃO POR NATUREZA DESPESA 

Custeio 

Capital 

(Taxa de câmbio de 31/05/2024) 

Fundo Erasmus + (União Europeia)

 

23079.247342/2022-05 

Escola de Enfermagem Anna Nery

Elisabete Pimenta Araújo Paz

Bete.paz@gmail.com 

 

Rio de Janeiro, 13 de junho de 2024. 

 

________________________________________ 

Elisabete Pimenta Araújo Paz 
Coordenadora do projeto 

_______________________________________

Sílvia Teresa Carvalho de Araújo
Vice-Diretora da Unidade EEAN

 

 

 

 

Aparelhos, equipamentos, utensílios médico 111.585,37 

 R$   652.716,91 

VALOR TOTAL (R$) 

541.131,54 

111.585,37 

 

Fundo Erasmus + (União Europeia) 

 

Escola de Enfermagem Anna Nery 

Elisabete Pimenta Araújo Paz 

 

 

 

_______________________________________ 

Sílvia Teresa Carvalho de Araújo 
Diretora da Unidade EEAN 


