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Dar continuidade ao desenvolvimento de um calendário próprio de cursos -

Etapa 3.4 (Área específica do Acolhe COPPE) direcionado para saúde mental, qualidade 
de vida e trabalho. 

Etapa 3.5 

Meta 4 

Etapa 4.1 

Meta 5 

Etapa 5.1 

8) Plano de aplicação:

Dar continuidade ao aperfeiçoamento de mídias já existentes (e-mail, site e 
Instagram) e criação de novos canais de comunicação. 

Aprimorar a a1iiculação interna e externa para construção de uma cultura de 
inovação e maior cooperação com a sociedade na transferência de 
conhecimento e serviços tecnológicos, formação continuada e 
empreendedorismo usando a Fundação Coppetec como um instrumento 
central. 

Dar continuidade ao planejamento e implementação de ações de capacitação, 
novas vocações em estímulo ao ecossistema de inovação e empreendedorismo. 

Aprimorar a segurança estrutural dos laboratórios da COPPE e seu entorno e 
a otimização operacional, tornando os sistemas prediais mais eficientes e 
sustentáveis. 

Dar continuidade na implementação de ações de otimização da infraestrutura 
laboratorial, modernização e adequação às normas de segurança estrutural. 
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Item de despesa - descrição de bens/serviços Natureza da despesa Valor total (R$) 

33.90.18.00 - Auxílio financeiro a estudante - Bolsa de ensino no país 33 .90. 18.00 1.509.767,94 

33.90.20.0 l - Auxílio Financeiro a Pesquisadores 33.90.20.0 I 1.417.910,00 

33.90.30.00 - Material de Consumo 33.90.30.00 282.330,00 

33.90.36.00 - Serviço de Terceiros Pessoa Física 33.90.36.00 385.305,78 

33.90.39.00 - Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 33.90.39.00 2.327.697,51 

33.90.39.79 - DOA - Despesa Operacional e Administrativa I 0% 33.90.39.79 640.549,27 

33.90.47.10 - Recolhimento de obrigação tributária 33.90.47.10 102.351,44 

44.90.52.00 - Equipamento e Material Permanente 44.90.52.00 380.130,00 

Valor total R$ 7.046.041,94 

9) Equipe Executora:

Participantes na execução do Projeto. 

Dedicação Remuneração 
Participante SIAPE 

mensal 
Metas/Etapas•• 

(h/semana) CPF/CNPJ 

Suzana Kahn Ribeiro 128233-3 lh 797.638.717-00 3.000,00 1/2/3/4/5 

Jean David Job Emmanuel Marie Caprace 2057143 
lh 

061.280.307-42 3.000,00 1 (1.1) 

Marcello Luiz Rodrigues de Campos 1217855 
lh 

996.885.227-91 3.000,00 2 (2.1/2.2) 
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12) Plano de aplicação detalhado:

Valor Total 
Ajuste (R$) 

Item Rubrica Natureza de Despesa (R$) 
(+) ou (-) 

1 33.90.18.00 Auxílio financeiro a estudante 1.249.767,94 (+) 260.000,00 

2 33.90.20.0 I Auxílio Financeiro a Pesquisadores 1.165.910,00 (+) 252.000,00 

3 33.90.30 .00 Material de Consumo 282.330,00 0,00 

4 33.90.36.00 Serviço de Terceiros Pessoa Física 385.305,78 0,00 

5 33.90.39.00 Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 2.132.897 ,51 (+) 194.800,00

33.90.39.79 DOA - Despesa Operacional e 569.869,27 (+) 70.680,00 

6 Administrativa I 0% 

7 33.90.47.10 Recolhimento de obrigação tributária 102.351,44 0,00 

8 44.90.52.00 Equipamento e Material Permanente 380.130,00 0,00 

Valor global 1 

Rio de Janeiro, 30 de julho de 2024. 
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Coordenadora do Projeto 

Diretor Executivo da Fundação COPPETEC 

TODAS 

TODAS 

Valor Total 
com 

Ajuste(R$) 

1.509.767,94 

1.417.910,00 

282.330,00 

385.305,78 

2.327.697,51 

640.549,27 

102.351,44 

380.130,00 

R$ 7.046.041,94 
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