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PLANO DE TRABALHO 

1) Apresentação:

Vimos por meio desta solicitar à DGOFP - Divisão de Gestão Orçamentária e Financeira de Projetos da PR3 
- Pró-Reitoria de Planejamento, Desenvolvimento e Finanças, o valor de R$ 392.700,00 (trezentos e noventa
e dois mil e setecentos reais)- saldo de CIP da unidade COPPE/UFRJ, sobre novos créditos lançados na conta
da unidade. Este plano de trabalho apresenta o detalhamento do projeto, a ser celebrado entre a Universidade
Federal do Rio de Janeiro - UFRJ e a Fundação Coppetec, como interveniente.

2) Objeto:

"Projeto intitulado IMPLANTAÇÃO DA PLATAFORMA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL (processo 
23079.201253/2023-95). 

3) Objetivo:

Objetivo Geral: 

A formação de uma base de dados unificada, ampla e acessível à Diretoria é parte fundamental deste projeto. 
Para tanto, é preciso um serviço minucioso de provimento de informação a ser diretamente inserida na base 
pelos professores e pelos programas. Contudo, é igualmente importante que seja feito o uso contínuo da 
Plataforma Atrio, com alimentação constante da base de dados, verificação e correção das informações, e 
gerenciamento do cronograma de preenchimento de dados e para tal, se faz necessário aporte de recursos para 
a continuidade da implementação e manutenção da Plataforma. Nesta etapa serão incorporados módulos para 
Avaliação Docente, controle e acompanhamento de Cursos Lacto Sensu e gestão acadêmica das atividades de 
graduação da COPPE. 

Objetivos Específicos: 

• Consolidação de uma base de informação unificada com dados de ensino, pesquisa e extensão, e suas
relações;

• Apoio aos programas para a construção de relatórios de acompanhamento e avaliação acadêmica
completos e bem estruturados que reflitam a excelência da instituição;

4) Período de execução:

03/08/2023 a 31/12/2025 

5) Valor global do projeto:

R$ 392.700,00 (trezentos e noventa e dois mil e setecentos reais) 
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PARTICIPANTE 

COORDENADOR - ROMILDO 
DIAS TOLEDO FILHO 

COORDENADOR 
SUBSTITUTO - SUZANA 

KAHN RIBEIRO 

2 BOLSISTAS GRADUAÇÃO* 
(a contratar) 

SIAPE 

033  

128  

CPF 

 

 

REMUNERAÇÃO 
MENSAL 

1.500,00 

···T*1T�o-nt�r�at�a-çã'opor 6.-m-es_e_s_�- - ------- ---------- - ----

10) Cronograma Físico/Financeiro

META l Plataforma A TRIO 

Etapa Especificação 

1.1 Despesas Operacionais e R$ Administrativas 

1.2 Implantação da Plataforma de R$ Avaliação Institucional 

1.3 Apoio Acadêmico R$ 

Total da Meta 
i 

R$ 

Valor total das metas 

11) Cronograma de desembolso:

Parcela Valor (R$) Liberação 

01 392.700,00 CONCEDENTE 

12) Plano de aplicação detalhado:

Item Rubrica Natureza de Despesa 

Etapas Duração 

R$ Início Término 

35.700,00 Ago/2023 Dez/2025 

329.000,00 Ago/2023 Dez/2025 

28.000,00 Ago/2023 Dez/2025 

392.700,00 Ago/2023 Dez/2025 

R$ 392. 700,00 

Mês Liberação Associada a Meta 

AGOSTO/2023 

Valor To tal (R$) 
Ajuste (R$) 

(+)ou (-) 

TODAS 

Valor Total 
com 

Ajuste(R$) 
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1 

2 

3 

4 

33903979 

33901800 

33903905 

44905200 

M"••""-'--•--'"--••--•---• 

DOA 35.700,00 0,00 35.700,00 

Auxílio a Estudante 18.000,00 0,00 18.000,00 

Serviços de Terceiros 
329.000,00 0,00 329.000,00 

Pessoa Jurídica 

Equipamentos 10.000,00 0,00 10.000,00 
.. .... ,, ,, ,,,,,-�--

Valor global R$ 392. 700,00 

Rio de Janeiro, 29 de agosto de 2023. 
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